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[ RESOLUCION DIGITAL ]

CHACRAS DE CORIA, 10 DE FEBRERO DE 2026.-
VISTO:

El EXPEDIENTE N° 39943/2025, en el cual corre agregada la nota del
Coordinador de Extensién de esta Facultad, M. Sc. Guillermo ANDER EGG, en la que solicita
se formalice la implementacion, uso y seguimiento del TABLERO DE SISTEMATIZACION Y
MONITOREO DE PROYECTOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA, y

CONSIDERANDO:

Que segun lo manifestado por el M. Sc. ANDER EGG, dicha herramienta
institucional esta destinada a fortalecer los procesos de gestidn, evaluacion y produccién de
conocimiento en el ambito de esta Facultad.

Que el mencionado tablero constituye un instrumento disefiado para
registrar, organizar y analizar la informacion generada por las intervenciones de los proyectos
de extension, permitiendo transformar los datos y registros cotidianos en conocimiento util para
la toma de decisiones, la mejora de las practicas y la generacién de evidencia sobre los
resultados e impactos de las acciones desarrolladas en el territorio.

Que este instrumento se enmarca en las estrategias de Gestion del
Conocimiento (GC) promovidas regionalmente, que buscan convertir la informacion de las
intervenciones en un recurso institucional compartido, fortaleciendo la cooperacién, el dialogo
entre actores y la articulacion interinstitucional.

Que, de este modo, el tablero se configura tanto como una herramienta
técnica como un dispositivo metodologico, que promueve la sistematizacion de experiencia, el
mejoramiento de los flujos de informacion y la produccion colectiva de conocimiento.

Que la Comisién de Vinculaciéon y Relacion con la Comunidad, aconseja
aprobar la implementaciéon del Tablero mencionado.

Que tratado, por el Consejo Directivo, en sesion ordinaria del 18 de
diciembre de 2025, resolvio, por unanimidad, favorablemente al respecto.

Por ello y en uso de sus atribuciones,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la implementacién, uso y seguimiento del TABLERO DE
SISTEMATIZACION Y MONITOREO DE PROYECTOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA, que
como ANEXO I forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Comuniquese e insértese en el Libro de Resoluciones.
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ANEXO |

FUNDAMENTACION Y GUIA DE USO
DEL TABLERO DE SISTEMATIZACION Y MONITOREO
DE PROYECTOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA

1. Fundamentacion:
El Tablero de Sistematizacién y Monitoreo de Proyectos de Extension Universitaria es una
herramienta institucional disefiada para registrar, organizar y analizar la informacion generada
por las intervenciones de los proyectos de extension. Su propésito es transformar los datos y
registros cotidianos en conocimiento Util, orientado a la toma de decisiones, la mejora de las
practicas y la generacion de evidencia sobre los resultados e impactos de las acciones de

extension en el territorio.

Este instrumento se enmarca en las estrategias de Gestién del Conocimiento (GC) promovidas
regionalmente, que buscan convertir la informacién de las intervenciones en un recurso
institucional compartido, fortaleciendo la cooperacion, el didlogo entre actores y la articulacién
interinstitucional. De este modo, el tablero se configura tanto como una herramienta técnica
(para el registro, monitoreo y generacion de reportes), como un dispositivo metodoldgico, que
promueve la sistematizaciébn de experiencias —entendida como un proceso participativo y
reflexivo sobre las practicas—, el mejoramiento de los flujos de informacién y la produccién

colectiva de conocimiento.

Asimismo, el tablero contribuye a los procesos de evaluacion, planificacién y mejora continua
de las practicas extensionistas, alineandose con los lineamientos nacionales e institucionales

en materia de extension universitaria.

2. Objetivo General
Consolidar un sistema institucional de sistematizacion, monitoreo y aprendizaje colectivo que
permita fortalecer la gestion, la reflexion y la visibilidad de los proyectos de extension
universitaria, articulando informacion técnica, metodologica y territorial para la toma de

decisiones y la mejora continua de las practicas.
3. Objetivos especificos
e Facilitar el registro de la informacién proveniente de las acciones y la visualizacion de
los resultados de los proyectos de extension.

e Monitorear avances respecto de los objetivos planificados.
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e Facilitar la rendicion de gastos y la trazabilidad de recursos.

Documentar aprendizajes, obstaculos y buenas practicas que permitan capitalizar

aprendizajes y retroalimentar las estrategias de intervencion.

)
y

Generar reportes automaticos que faciliten la produccion de informes institucionales.

Promover la reflexion critica dentro de los equipos sobre las estrategias de intervencion
la socializacion de experiencias entre diferentes actores.

Crear un repositorio de experiencias sistematizadas que sirva como insumo para

investigacion, docencia y formulacién de politicas publicas.

4

. Componentes principales del sistema

Herramienta de registro de informacién: Formularios digitales estructurados, adaptados

a la planificacién inicial de cada proyecto.

Base de datos maestra donde se recopila toda la informacién (Google Sheets

institucional).

Tablero de visualizacion para cada proyecto (compuesto por gréficos, tablas y registros

anecdotarios de actualizacién automéatica)

Repositorio documental (Drive institucional con carpetas vinculadas a cada proyecto,

donde se almacenan documentos, fotos, videos, comprobantes, entre otros)

Tablero de visualizacion general donde se recopila y sistematiza de manera agregada

la informacion de todos los proyectos activos (disefiado para la gestién institucional)

. Indicadores claves que estructuran la herramienta de sistematizacion y monitoreo

e Actividades registradas por periodo y cantidad total de horas de trabajo acumuladas.

e Tipo de actividades realizadas (capacitaciones, instancias de formacion, relevamiento
de datos, etc.) y cantidad de horas acumuladas por actividad.

e Espacios fisicos donde se realizaron las actividades (centros comunitarios,
Universidad, Municipalidad, otros)

e Contribucién de las actividades a los objetivos establecidos inicialmente.
e Grado de cumplimiento de las actividades planificadas en el proyecto.

e Bitacora de actividades (registro de fecha y descripcion de cada actividad realizada)
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de los resultados alcanzados en cada actividad.

e Identificacion de facilitadores y obstaculizadores en el alcance de los resultados

e Nivel de participacion de actores institucionales y externos. Mapeo de actores

(alcance territorial e institucional)

e Ejecucion presupuestaria.

6. Descripcién técnica

El sistema integra:

e Google Forms / Kobo Toolbox: registro estructurado y validado de informacion.

e Google Sheets / Power Bl: analisis y visualizacién dinamica en tiempo real.

e Drive institucional: almacenamiento de documentos, fotos, comprobantes,

entre otras.

e Seguridady respaldo: datos alojados en entornos institucionales, con permisos
diferenciados y copias automaticas.

e Reportes automaticos con graficos y tablas en formato PDF.

7. Roles, usuarios y accesos

Rol

Funciones principales

Responsable Técnico de
Monitoreo

Disefo, ajustes y revisidn de las herramientas. Capacitacion
sobre la utilizacidn. Asistencia general y constante a los
equipos de los proyectos y responsables institucionales.
Actualizacién y mejoras.

Coordinacion de Extension

Gestion de usuarios, analisis de reportes globales y
seguimiento general a los proyectos.

Coordinador de proyecto

Carga y consulta de informacién, gestiéon de documentacion
del equipo. Organizacién de instancias de trabajo periddicas
con el equipo para compartir resultados.

Integrante de equipo

Registro de acciones, realizacién de observaciones.

Usuarios lectores

Acceso a reportes consolidados sin permisos de edicién.
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8. Procedimiento de alta:

1. Solicitud formal del responsable del proyecto a la Coordinacién de Extension.

2. Disefio y adecuacion de las herramientas a las particularidades del proyecto
(objetivos, acciones planificadas, miembros del proyecto, etc.)

3. Definicion de roles y generacion de usuarios.

4. Capacitacion en el uso del tablero.

©

. Mecanismos de mejora

e Revisién semestral de indicadores, estructura de campos y reportes.

e Propuestas de ajuste elevadas por los equipos a la Coordinacion de Extension.
e Capacitaciones periodicas y canal de soporte técnico institucional.

e Registro de innovaciones y buenas practicas derivadas del uso del tablero.

10. Esquema visual del Tablero (imagenes ilustrativas)

TABLERO DE MONITOREO

ACTIVIDADES ESPACIOS DE R ACTIVIDADES RESULTADOS RENDICION 0 ULTADOS MAPEO DE
REALIZADAS LAS ACT PROYECTO PLANIFICADAS ALCANZADOS GASTOS S PROYECTO “ACTORES A s ACTORES

TOTAL DE INTERVENCIONES ESTADO DE LAS
REGISTRADAS INTERVENCIONES

Planificadas
] 29 HORAS

TOTAL DE HORAS DE TRABAJO

ACUMULADAS

@ Planificada @ Realizada

MES Planificada Realizada
JUNIO 0 2
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

alo(alalo|=
o|lalo|lo|w|le

JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
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ACTIVIDADES REALIZADAS

TIPO DE ACTIVIDADES REALIZADAS

Capacitacién

Capacitacion |
Instancias de
formacionreflex Instancias de
16n propuestas fovmacam;eigg g
desde el Prog [
T propuestas d...
RThA OTRA
Relevamiento
de datos Relevanggr;g !
(entrevistas,

(entrewistas,
encuestas, etc) encuestas, etc) [
Reunitn de 0

) Reunion de |
trabajo trabajo

Taller

Taller |

Visita Visita |

0 2 4 6

Cantidad de horas por actividad

PROMEDIO DE HORAS POR
ACTIVIDAD 4 HORAS

ESPACIOS DONDE SE REALIZARON LAS ACTIVIDADES

W Centro comunitario Escuela Facultad [ Municipalidad [ Otra
Centro co...

Capacitacion

Instancias de
formacion/refiexio 1
n propuestas d

Municpai Escuela OTRA
= = Relevamiento de
datos

(entrevistas, en...

Reunion de 1
trabajo

- Facultad Taller 1

Visita

00 05 1.0 15 20

...
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ACT. QUE
OBJETIVOS GENERALES DEL PROYECTO CONTRIBUYEN A
LOS OBJETIVOS Reunion de trabajo

Relevamiento de datos
(entrevistas

1- Actualizar el diagnéstico con los actores locales para encuiontas; o)

incorporar nuevas inic tivas interdisciplinarias en articulacion con 6 OBJETIVO 1 1 1 2 1 1 Taller

otras unidades académicas, Visita
Capacitacion
Instancias de
formacion/refiexion
gvopuesias desde el

. o . sz . . rograma

2- Sistematizar la informacion y desarrollar indicadores que o

permitan el monitoreo y la evaluacién del impacto de las acciones 4 OBJETIVO 2 1 1 1 1 W Ova

implementadas.

3-Integrar las practicas extensionistas al curriculo académico

n}ediapte.s el desa.rr‘ollo.de proye.ectos d(? intervencion, basados en a OBJETIVO 3 1 1

diagndsticos participativos realizados junto a los actores locales y

las unidades académicas involucradas.

0 2 4 6 8

RENDICION DE GASTOS

MONTO
Total de actividades en las
que se registro gasto TOTAL $675.668,00
Gasto en alimentos ALIMENTOS $22.464,00
Gasto en combustibles $649.654,00
UTILES $3.5650,00
Gasto en dtiles

o
N
w
IS
o

ACTIVIDADES ENMAR! S EN LO PLANIFICADO

CANT DE ACTIVIDADES ENMARCADAS EN LO
ACTIVIDADES PLANIFICADAS PLANIFICADO
1.1-.Actualizar el diagnostico con los actores locales para incorporar nuevas iniciativas interdisciplinarias en articulacion con otras
unidades académicas 1. Relevamiento de informacion: Recopilar y analizar datos actualizados sobre las problematicas y 2
necesidades (de la escuela, municipio, INTA, comunidad, etc.) x Abril y mayo -Se ha realizado el andlisis de los datos, identificado
los recursos, for y de la comunidad.
1.2 Elaboracion de un informe diagnostico: Si izar la informacion recolectada y presentar un documento actualizado que sirva 3
como base para el disefio e implementacion de nuevas iniciativas i isciplinari
2.1 Recoleccion y organizacion de la informacion: Compilar y estructurar datos sobre las acciones implementadas 1
2.2 Diseifio de indi de itoreo y ion: Definir criterios e indicadores cuantitativos y cualitativos que permitan medir el 1
progreso y el impacto de las acciones implementadas
2.3 Implementacion de un si de imi E! I y her i para la icion continua de los 4
indicadores, facilitando la evaluacion periodica y la toma de decisiones.
3.1 Incorporacion de proyectos de intervencion en asignaturas: Disefiar e implementar proyectos de intervencion extensionista como
parte de la carga académica de materias especificas, fomentando la participacion activa de estudiantes y docentes en procesos de 2
tico y accion junto a comuni locales.

3 2 Creacwn de espacios de formacnon y capacnadon en metodologias participativas: Desarrollar talleres y seminarios dirigidos a

y est sobre her de stico participativo y disefio de proyectos de intervencion, promoviendo enfoques 1
colaborativos con actores comunitarios y sectores productivos
3.3 Desarrollo de nuevas Pracucas Sociales Educativas: Implementar PSE para que los estudiantes apliguen conocimientos 1
adquiridos en el aula medi Ia itacion de acci concretas en territorio.

ACCEDER A UNA DESCRIPCION COMPLETA

DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

...
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Se superaron las expectaivas No se alcanzaron

¢En qué medida se ACCEDER A UNA

alcanzaron los resultados

74
eSDerados' Se alcanzaron parcialmente

Alta — Participacion activa y significativa _
Media — Parficipacion puntual o parcial

Nivel de participacion
general

Baja - Sin participacion o muy limitada

MAPEO DE ACTORES

PARTICIPACION EN LAS ACTIVIDADES (INTEGRANTES DEL PROYECTO)

Cantidad de participaciones por facultad / organizacion

B ESCUELAMG Facultad de Ciencias Exactas y Naturales [ Facultad de Filosofia y Letras Facultad de Artes y Disefio
0 Facultad de ciencias agrarias

N
4
[
4
2

3
S T
6

Facultad de Artes y Disefio 19

_ 8
1 0 2
Facultad de Ciencias Exactas y

- 0 (2. | Naturales 1
2 3 3

| Gl
1 | | L 2

Capacitacion Instancias de OTRA Relevamiento de  Reunion de trabajo Taller Visita

formacion/reflexion datos (entrevistas,
propuestas desde el encuestas, etc)
Cantidad de particip por CLAUSTRO

Cant. total d rticipaci CLAUSTRO
1
g Estudiante 8
3 4

1 Docente 8
10 4 s 3
3 6 Personal de apoyo 5
2
& Organizacion 13
5 i 4 3
1
3 Egresados 18
2
0 0 0
0 4-1 j_l ow 12
Capacitacion Instancias de OTRA Relevamiento de  Reunion de trabajo Taller Visita
formacion/reflexion datos (entrevistas,
propuestas desde encuestas, etc)

el Programa

...
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DE OTROS ACTORES

= Capacitacion
Visita — __ Capacitac
4
N Instancias de for.
o OTRA Taller
ESTUDIANTES Retevam! DOCENTES
UNCUYO 102 UNCUYO 40 OTRA
Talier Relevamiento de
Instanci Taber = Capacitacion
Visita §
I Instancias de for
& -
ESTUDIANTES ; A
¢ y ) DOCENTES M.
ESCUELAM. 78 f B Reunion. GRANEROS 29

GRANEROS {

Relevamiento d OTRA

Taller

BITACORA DE ACTIVIDADES

FECHA ACT = - .
REALIZADA Describir brevemente la actividad realizada

Realizamos un taller con delegados de curso, el delegado de Gustavo André, profesores y el director de
-] 26/06/2025 la escuela donde formulamos un mapeo de problematicas. Debatimos que problematicas estan
vigentes, y las clasificamos segun nivel de importancia y nivel de viabilidad.

Se acompafio a pequenos productores en la mejora de la comercializacion de sus productos mediante
capacitaciones sobre armado de ferias locales, presentacion de alimentos y estrategias basicas de
venta. Esta iniciativa busco ampliar las oportunidades de ingresos y fortalecer la economia solidaria de
la region.

26/06/2025

Se realizaron talleres de alfabetizacion digital con jovenes y adultos de la comunidad rural, en los cuales
se abordaron contenidos basicos sobre el uso de computadoras, teléfonos celulares y acceso a
internet. La actividad busco promover la autonomia tecnologica de los participantes, brindandoles
herramientas para mejorar su comunicacion, sus oportunidades educativas y laborales.

8 28/07/2025

Se promovid un espacio de intercambio intergeneracional donde adultos mayores compartieron sus
saberes en oficios tradicionales, como la elaboracién de conservas y artesanias locales, con jovenes de
la comunidad. La actividad fortalecio la identidad cultural, favorecio la integracion social y rescato
practicas de valor histoérico.

(=] 10/08/2025

Se organizo un ciclo de encuentros de promocion de la salud junto a referentes de la posta sanitaria de
=] 30/09/2025 la zona. En ellos se desarrollaron charlas sobre nutricién, prevencion de enfermedades y habitos
saludables, con dinamicas participativas y material didactico adaptado al contexto rural.

Se realizé un relevamiento participativo de las necesidades de la comunidad, mediante entrevistas y
mapeos colectivos, que permitio identificar problematicas vinculadas a infraestructura, acceso a
servicios y oportunidades educativas. Este proceso constituyd un insumo valioso para el disefio de
proyectos de intervencion comunitaria a futuro.

19/10/2025

...
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RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES

FECHA ACT s ; N . En qué medida se alcanzaron los ? s ; Qué factores facilitaron u obstaculizaron
? ¢ i ¢
REALIZADA Describir brevemente Ia actividad realizada ¢Qué resultados concretos se lograron? resultados esperados para esta actvidad? Nivel de participacion general ol akcaice & s mesikidos?
Realizamos un taller con delegados de curso, el delegado de Gustavo André, profesores y||  Pudimos identificar diferentes
el director de la escuela donde formulamos un mapeo de problematicas. Debatimos que probleméticas que consideran Alta - Participacion activay La buena predisposicion de los alumnos
= 26062025 [ probleméticas estan vigentes, y las clasificamos segln nivel de importancia y nivel de = importantes los diferentes actores [ Sealcanzaron completamente El significativa facilitd el alcance de los resultados
viabilidad. que participaron.
Se acompafid a pequefios productores en la mejora de la comercializacion de sus Se logro capacitar a 45 personas Facilitador: cuando las familias, docentes
productos mediante capacitaciones sobre armado de ferias locales, presentacion de en el uso basico de herramientas Media - Participacion puntual o Y estudiantes se involucran activamente,
261062025 | @ alimentos y estrategias basicas de venta. Esta iniciativa buscd ampliar las oportunidades| 2 digitales, mejorando su acceso a [ Sealcanzaron completamente = parcial los resultados se consolidan més
de ingresos y fortalecer a economia solidaria de la region. informacion y servicios en linea. api
B 28/07/2025 |3 teléfonos celulares y acceso a internet. La actividad buscd promover la autonomia =] gg:\mrzz;«ljj:\lz‘;zr:o ::otivacién & Nosealcanzaron =] :?r?;a—dasm pelticecinomiy mgﬁfs :cz?;é%?::giescf;gﬁiggﬁ:
tecnologica de los participantes, brindandoles herramientas para mejorar su nacigla lectura aulényoma otencia ! gl p
comunicacion, sus oportunidades educativas y laborales. i P i
Se promovid un espacio de intercambio intergeneracional donde aduftos mayores ;s)::xif;ariﬁ‘aasrocggggcn;ﬁ?s y Obstaculo: dificultades como transporte,
B 10032005 [ compartieron sus saberes e oficios tradicionales, como la elaboracin de conservasy I8 familias ogrando mejorara 5 Se superaron as expectativas -] Afta - Participacion activa y rabajo o responsabilidades familiares
artesanias locales, con jovenes de la comunidad. La actividad fortalecid la identidad comunicacion y la convivenciaen’§ significativa pueden afectar la asistenciay
cultural, favorecid la integracion social y rescatd practicas de valor historico. escuelas del irea. participacion.
Se implementd un sistema de
N s r acompafiamiento académico
22;?22&2:2 flfllg gg:: Cé]ne g}l[:;ss gee gergrar::)(;:g?oaeclél;g;uds:’t:)r:leonz;:fcei;nge;s:ngén dorde 3 estukentes avazadgs Baja - Sin participacion o muy Faitador docertes motados
B 301002025 | e enfermedades y habitos saludables, con dinamicas paricipativas y materalddacico =] ayudarqnfa 50 esludlgnxesddel & Se alcanzaron parcialmente =] fimitaca capacitados favorecen [a calidad de las
adaptado al contexto rural cursos inferiores, mejorando intervenciones.
rendimiento y la integracion
escolar.
Serealizd un pativo de las dela mediante Se dlsgngron Y aplicaron recursos Facilitador: contar con respaldo de la
B 1910205 | _emrewslas y mapeos colecnvo;, que permmp identificar e 3 I8 beneficiandoa 15 estudianesy | No se alcanzaron = Qaja - Sin participacion o muy escu_ela‘o universidad _ga‘ramlza
infraestructura, acceso a servicios y oportunidades educativas. Este proceso constituyd promoviendo la partcipacian plena limitada del
un insumo valioso para el disefio de proyectos de intervencion comunitaria a futuro. enlas actividades escolares. proyecto.
Se colabord en el fortalecimiento de huertas comunitarias mediante la capacitacion en Se alcanz6 a 200 personas Obstaculo: a fata de disposicion de
técnicas agroecoldgicas, compostaje y manejo responsable del agua. A partir de estas mediante charlas y actividades i Atta - Participacion activay :
207112025 (3 iacis se impulss 4 produccion sustentablede almentos,asf como el intercambio || practicas, fomentando e recicijey| = S¢ SUPeraron as expectaivas 8 sionifcativa a'°“”°5?°‘°'&2 ?r:)n“;re“‘“e'?sreso
de saberes entre y productores locales. 1a valoracion del entorno natural. p pOgIEs0:

MAPEO DE ACTORES INTEGRANTES DEL PROYECTO) OTRAS PARTICIPACIONES
celfadores,
Facultad de 5 estudiantes personal de Funcionarios,
i) TIPO DEACTIVIDAD REALIZADA cl;:a"s":grgf Clencias Exactas emes EscvelaM.  CEMESIER ypoys gapinete  delegados
i y Naturales Graneros Escuela M. municipales
Graneros
|= 26062025 | Taller 4 0 0 0 70 15 18 7 3 8
|= 28/07/2025 | Reunion de trabajo 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0
l: 101082025 | OTRA 0 0 1 0 15 4 0 4 0 2
|= 11/0872025 | Reunion de trabajo 0 3 1 0 0 0 30 0 0 1
|= 1210812025 Relevamiento de datos (entrevistas, encuestas, etc) 0 3 1 3 5 8 0 5 4 0
|= 131082025 | Visita 0 3 2 2 0 0 10 0 0 0
|= 1410812025 0 3 3 2 2 0 0 0 0 0
Instancias de formacion/reflexion propuestas desde el
|= 15082025 | or 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
|= 16082025 | OTRA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instancias de formacién/reflexion propuestas desde el
|= 17082025 |t 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
|= 30/09/2025 | Relevamiento de datos (entrevistas, encuestas, etc) 0 0 1 1 0 2 0 4 2 4
Instancias de formacién/reflexion propuestas desde el
|= 19102025 |poorime 1 2 1 0 0 5 5 6 3 0
|: 29112025 | Visita 0 3 1 0 10 0 15 0 0 3
|= 3011212025 | Capacitacion 2 1 1 1 0 4 0 3 3 0

El Tablero de Sistematizacion y Monitoreo constituye un producto estratégico institucional,

alin

eado con

implementacion contribuye a:

las funciones social,

comunitaria y académica de la universidad. Su

+ Consolidar un repositorio institucional de las practicas de extension.

» Fortalecer los procesos de planificacion, seguimiento y evaluacion de los proyectos.
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» Promover la transferencia de conocimiento y la articulacion entre equipos y territorios.
» Ofrecer insumos objetivos para la gestion académica y la rendicién institucional.
* Potenciar la visibilidad del impacto social de la universidad en el territorio.

En sintesis, el Tablero se presenta como una herramienta clave para visibilizar, mejorar y
sostener las practicas de extension universitaria, aportando al desarrollo de una cultura

institucional basada en el aprendizaje colectivo y la gestidn del conocimiento.
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